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муниципаJIьное бюджетное дошколъное образователъное у{реждение
<<,.Щетский сад J\b4>

г. Покров

от 10.0t .2022г.
об оmвеmсmвенных
з а пр о фuлакmuку коррупцuо нных

u 1]ных пр ав о н apyu,t е нuй.

JФ 22

В цеjUIх организащии эффективной работы и обеспечения координации работ по

предупреждению и профилактике корруIIционньIх и иньD( IIравонарушений в МБДОУ

пД.rЬп"И сад Ns4) ý.'Покров, устранения flорождающих её причин и условий, защиты

законньD( интересов граждан от угроз, связанньD( с коррlтruией_ в сфере образования и

выполнения Федералiного Закона от 25.|2.2008 года Ns273 кО ilротиводействии

коррушщи) и Федерального Закона от 11.08.1995 (с изменениями) N9135-ФЗ ко

бйотворитепьной деятельности и бпаготворительньж организациях)

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить ответственным лицом, наделённым функциями по предупреждению

корруIIциоЕЕьIх правонарушений Журавлёву и.в. * старшего воспитателя,

1.1.Утверлить функциональЕые обязанности ответственного лица по профилактике

коррупционньD( и иньIх правонdрушений в МБДОУ к.Щетский сад Ns4) г, Покров,

2. Уiвердить Положение о комиссии по профилактике коррупционньIх и иньIх

правоIIарушений в МБЩОУ к,Щетский сад ]ф4> г, Покров,

З. СЪздать комиссию по профилактике коррупционньIх и иньIх правонаруш9нии в

мБдоУ кЩетский сад Ns4) г. Покров в следующем составе:

председатель комис сии - Журавлёва и.в. - старший воспитатель,

члены комиссии:
Сиразеева О.Б. - заведующий хозяйством,
Панюхина М.В. - воспитатель,
Днтропова и.ю. - специалист гrо оП и ОЗВ, председатель профкома.

3.1.комиссии в своей деятельности руководствоваться Положением о комиссии по

профилактике коррупционньD( и иньгх шравонарушений в МБ,ЩОУ <Детский сад

Ns4)г. Покров, нормативными документами РФ,

з.2. Спосоъствовать организаilии работы и добросовестному исполнению

обязанностей oTBeTcT"eHHor{o лица и членов комиссии по профилактике

коррупционньIх и иньIх правонарушений.
4. ответственному Лицу, наделённому функциями по предупреждению коррупционньж

и иньD( правоIIарушений:
4.|. обновлятiа, информачионные материалы по антикоррупционной политике и

способствовать размещъrr"о на официальном сайте,щоу по мере необходимости,

4,2, обеспечить организацию работы по исполнению мероприятий Плана

антикоррупционной деятельности,
4.З.осуществJIять систематический контроль за всеми действиями администрации,

связанные с уrётом материальных ценностей.
5. В целях обеспечения своевременной постаIIовки на учёт материальньж и иньIх

ценностеЙ, пост}тIиВших оТ родителеЙ (законньтх представителей) в виде пожертвований,

дарений
5.1.Завхозу Сиразеевой о.Б. строго соблюдать законодательство РФ при привлечении

оформлении материальных ценностей, своевременно ставить на учёт все материальные



средства, постуIIившие в ДОУ в качестве дарения (доброволъIIого IIожертвования) с

заЕесениемДаIIньжвЖУрналпоУчётУиМУЩесТВа.
6. Возпожить персональную o"u.i"""."flocTb на воспитателей мБдоУ за нарушения

закоЕодаТельства роЪa"пa*Ой ФедераЩии в частИ нозаконнъD( сборов деножных средств,

7,СтаршемУВоспитаТеJIю'ВоспиТателяМгрУппактиВиЗироВатЬработlс
дошкольникаIчIи по нравственному и прiвовому воспитанию и просвещению родителеи,

'7.|. В течение учебногО .oou 
-rio-"na',y 

рабо,ы групп осуществJuIть работу"по

формированиюУuо.,,""*""коВосноВпраВоВогосознu,,"я,исполЬЗУямеТоДическиии
fo *:;н:ннн:т#ёъЖ*:ЁЬ вз аимодействия с семьями во спитанников по

"'Ч'jН iН}:l;*ЪЪ"J"Ж лю бые мер о приятия п о IIринудительн ОМУ Сб ОРУ ДеН еЖНЫХ

средств в ЩОУ. , ^___л^*л* /оqтгптrтlьт 
-), связаннЫМ С

8.ПоВсемобр&шениямродителей(законньтхпредсТаВителеи
коррупционными и иными правонарушениями, проводить опер*""*нуо проверку в щоу с

взятием объяснитепъной записки, о"цч, доrrустившего правонарушеЕие,

9. Контроль за испопнением приказа оставляю за собой,

tra,//*a .k,рfll /F
,/./с-
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и,и_
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Прилоrкение к ilриказу
JФ 22 от 10.01 .2аZ2r.
по МБflОУ к!етский сад Ns 4D

г, Покров

Функцлrональные обязанностIл лица, ответствепного по

профилактике и иЕых правонарушений в МБ{ОУ <<.Щетский сад ЛЪ 4r> г. Покров

1. Общие положения

1.1. В своей работе рlкЬволствуется:
Конституцией Федерачии;

и ýормативными докумеятами по протпводействию коррупции;

Уставом и локfuтьными правовь{ми актами МБДОУ;
настоящими функциона,lrьныМи обязанностями

1.2. отвеT:ственный За Реа,'IИЗацию антикоррупционной политики должен знать:

цели и задачи внелрения антикоррупционной политики;

используемые в антикоррупционной политике понятия и определетrия;

основные приЕциilы антикоррупционной деятельности в МБДОУ;

об:тасть применения антикоррупцlлонной политики и круг лиц, попадающих под ее

действие;
перечеЕь реаllизуемьIх антикOррупционных мероприятий, стандартов и процедур и

порядок их выIlолненlля (применения);

ответственность сотрудников за несобJIюдение требований антикорРупционноЙ политики;

порядок пересмотра и вIlесения изме}lений в антикоррупционЕую политику МБ,ЩОУ,

2. Функциональные обязанности

2.1. ответственный за реализацию антикоррупционной политики в МБfiОУ:

2.|,|, Осуtriествляет регулярный мониторинг хода эффективности реализации

антикоррупционной ,rоп"rйпn, мБдоу, ея(егодно предоставляет отчет, заведующему мБдоу,
при необХодимостИ вносиТ предложения об изменениях и дополнениях антикоррупционной

политики МБДОУ.
2.|.2. Выявдяет и устраЕяеТ причины и усповия, порокдающие коррупцик),

2.т,з. Вырабатывает оптимальные механ!iзмы защиты от IIроникновения коррупции, сних(ению

коррупционных рисков.
2.|.4. Создает едиЕую систему мониторинга и информирования сотрудников п0 проблемам

коррупции,
z.|.S. Осуществ.пяет аIlтикоррупционЕую пропаганду противодействия коррупции,

2.|.6. Участвует в разрабой форм и методоts 0существлеl1ия антикоррупционной деятельности

и контролирует их реа"Iизацию.
2.1.7 . 

-содействует 
работе по проведению анализа и экспертизе издаваемых адмиЕистрадиеи

мБдоУ документов нормативного характера по вопросам противодействия коррупции,

2.1.8. Незамедлительно информиру.r.u".лl-щего мБщоу, о случаях склонения работника к

совершению корруrrциоЕных правонарушений,

2.1.10. Сообщает заведlтощ"rу МЪДОУ о возможности возникновения либо возникшем у

работЕика конфликте интересов.
2.1,11. оказывает коЕсультативн}то помощь субъектам аЕтикоррупционной политики мБдоу
IIо вопросам, связаЕныь,I с IIрименением на практике обшшх принципов служебного поведения

сотрудников, и других участников учебно-воспитательЕого процесса.

Z.1.12. Взаимодействует с IIравоохраIIительIIыми органами по реализации мер, направле}lньlх на

предупреждение (гrрофилактику) корруг{ции и на выявление субъектов коррупционньIх

правонарушений,



3. ПорядОк уведомЛениff заведующегО о фактах обращения в целях склонениff работников к
совершепию правонарушепий

з.1. ответственньй обязан ЕезаIuедлЕтеJIьlrо уведомить заведfющого МБДоУ обо всех слу{аlж

обращения к нýму! каких - лпбо лиц в целя)( скJIоЕениII его к совершениЮ ксррупциОЕЕьD(

шравонарушений.
З.2. ПереЧень сведеЕ{ий, подлеriсятrlИХ отражениЮ в уведомлении, должен содержать:

- Фио, дсJDкностЬ? местО жительстВо и телефон JIица, наIIравившего уведомпеЕие;
- описание обстоятельств, flри KoTopbD( стаJIо известно о сJIyIаях обращеuия к работнику в связи с

исIIолнеЕиом сrr1,;кебны\обязанпостей какшх -- лрrбо лиц в целlD{ скJIоýеЕия ег0 к сOвершению

корр}пциОнЕьЖ,rраrонарУшений (дата, место, время и другие уоловия);
- пошlобвые сведения о ryррщционЕьD( правонарушеЕиrгх, которые долх(еЕ был бы совершить

работник по просьбе обратившихся JIиц;

- все известные сведения о физическом (юридtT еском) лице, склошIЮЩеМ К КОРР)rIТЦИОЕ}I0МУ

правонарушению;
- способ и обстоrгельства скJIонениJI корруtrционIIому гIравOнарушеЕию, а также информацr*о об

отказе (согласии) принlIть IIредложецие JIица о совершешии коррУпционного правонарушения,

З.4. Уведо]чIлония подлежат региýтрации в специаJIьном журЕале, которътй должен быть проIшлт и

fiроЕ}меро ван, атакже з€rвереЕ IIечатью мБдоу.
З.S. liо"Ф"деЕциальЕость IIоJryIе}IЕьD( сведений обеспечl,tвается заведrющшл МБ,ЩОУ,

4. Сkrветственность.
4.1. За неисполнение иJ114 неЕадлежащее исполЕениs без }ъакительЁьж приttин Устава и Правил

вIIуц)еЕнего трудового распорядка МБДОУ, иньж локыIыIьD( нормативIrьж актов, закош{ъж

рu.оЪр"***"й.а"сд}оощего мБдоу, фУнкuиоIIальItъD( обязанностейо в том !мсле за

ЕеиспоJIьЗоваIIие предсстаВлеýныХ ,rрЬ, ответствеЕный за решизацИю антикорруfiционной

политики в МБ[ОУ несёт дисциIIJIинарную ответственýостъ в tIорядке, определённъш трудовым

зако}tодатеJIьством.
4.2.завиновЕое причиЕеlIие МБДОУ или r{астЕикам образовательного fiроцесса ущерба в связи с

исIIолнением (неисполнением) свOих функционалъЕых обязаrностей ответствеlтЁьй, за реztлизацию

аJIтикорруfirIиоттной политики в МБ,ЩОУ неоёт материалъЕую ответственЕость в порядке ?1

предеJIах, устаЕовленных трудовым и

Заведуюший
МБДОУ кЩетский сад Jф 4> г. Покров Г. Сенина
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